
  
 

MOBILITAZIONE DI GRUPPO … NESSUNO E’ ESCLUSO ! 
 
Dopo il fallimento del tentativo di conciliazione presso l’ ABI, lunedì 18 giugno si 
terrà il confronto tra OO.SS. e Capogruppo che rappresenta l’ultima possibilità di 
trattativa prima delle azioni di sciopero.  
 
Se Capogruppo ribadirà le posizioni di assoluta chiusura alle richieste presentate da 
tutte le OO.SS. e proseguirà nel tentativo di imporre pesanti sacrifici ai lavoratori, la 
risposta forte e determinata da parte di tutto il Gruppo sarà inevitabile! 
 
ACCORDI DI ARMONIZZAZIONE: Capogruppo non intende rinnovare gli Accordi di 
Armonizzazione che scadono il 30 giugno. Tali accordi sottoscritti in tutte le Banche 
dei Territori e in tutte le Società del Gruppo regolano tematiche fondamentali in 
materia di : Orari di Lavoro, Inquadramenti, Part Time, Mobilità, Trasferimenti, 
Provvidenze … garantendo tutele e trattamenti omogenei al personale. Il loro 
mancato rinnovo provocherebbe una pericolosa carenza normativa e un danno sotto 
il profilo delle garanzie oltre che economico per  tutti i lavoratori. 
 
ESODANDI - ESODATI: Occorre una verifica dell’Accordo 29 luglio 2011 al fine di 
garantire i colleghi già in esodo e i futuri. 
 
ORARIO DELLE FILIALI: Capogruppo, non rispettando quanto previsto dal CCNL e 
senza un serio confronto con le OO.SS., pretende di modificare gli orari delle filiali 
senza alcuna attenzione per la qualità della vita dei lavoratori coinvolti e senza 
considerare le esigenze di organico.  
Il progetto coinvolge attualmente le Banche dei Territori, ma Banca Fideuram ha già 
preannunciato prossimi interventi sugli orari dei nostri sportelli. Se in Capogruppo 
“passeranno” modifiche di orario effettuate in modo unilaterale ed arrogante, lo 
stesso atteggiamento sarà inevitabilmente adottato nei nostri confronti ! 
L’unica risposta alle richieste e alle proposte  sindacali da parte di Capogruppo è 
stato l’annuncio della chiusura di 1.000 filiali anziché le 400 previste nel piano 
d’impresa. 
 
Le tematiche oggetto della vertenza sono fondamentali e riguardano tutti i 
lavoratori del Gruppo …  nessuno può sentirsi escluso ! Nessuno può 
pensare a Banca Fideuram come ad un’isola indipendente ed autonoma dalle 
logiche di Gruppo ! 
 
Dopo l’incontro del 18 giugno convocheremo  le assemblee dei lavoratori di Banca 
Fideuram su tutto il territorio nazionale.  
 
7 giugno 2012 

 
 

FABI – Fiba CISL – Uilca  
 Banca Fideuram S.p.A. 

 


